Articulo 1_"Estrategias pedagdgicas para la inclusion de estudiantes con discapacidades en el
aula comiin: Retos y soluciones"/ Lorena Martinez

Resumen: La inclusion educativa de estudiantes con discapacidades en el aula comiin ha sido
reconocida como un objetivo fundamental de los sistemas educativos contempordneos. Este modelo
de inclusion busca garantizar que todos los estudiantes, independientemente de sus diferencias,
tengan acceso a una educacion de calidad en el mismo entorno escolar. Sin embargo, a pesar de
los avances, la implementacion efectiva de la inclusion sigue siendo un desafio, especialmente
cuando se trata de adaptar la ensefianza a las necesidades especificas de los estudiantes con
discapacidades. Las estrategias pedagodgicas adecuadas pueden contribuir significativamente a
superar las barreras de acceso y participacion, pero es necesario reconocer los retos y las
soluciones que estos presentan en el aula comtun.
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Retos de la inclusion en el aula comun

Uno de los principales retos a los que se enfrentan los docentes en el proceso de inclusion es la
diversidad de necesidades de los estudiantes con discapacidades. Cada estudiante presenta un
conjunto unico de habilidades y desafios, lo que requiere enfoques personalizados de ensefianza
(Ainscow, 2005). Las discapacidades pueden ser de naturaleza fisica, cognitiva, sensorial o
emocional, y las barreras para el aprendizaje pueden estar relacionadas tanto con la falta de acceso a
materiales adaptados como con la interaccién social con otros estudiantes (Lépez, 2017). Este
contexto exige que los docentes sean altamente flexibles y capaces de implementar diversas
estrategias que favorezcan la participacion activa de los estudiantes con discapacidades en el aula
comun.

Otro reto relevante es la insuficiencia de recursos en muchas instituciones educativas. A pesar de los
esfuerzos por parte de organismos internacionales y gobiernos nacionales para promover la
inclusién, en muchas escuelas los materiales y las infraestructuras necesarias para una educacién
inclusiva siguen siendo limitados (UNESCO, 2017). La falta de tecnologias accesibles, como
software educativo adaptado o equipos especializados, puede limitar las posibilidades de que los
estudiantes con discapacidades interactien de manera efectiva con el contenido y sus compafieros.

A nivel docente, la formacién insuficiente en temas de inclusiéon también representa un obstaculo.
Aunque muchos profesores son conscientes de la importancia de la inclusién, no todos poseen las
herramientas pedagogicas necesarias para adaptarse a la diversidad de necesidades en el aula (Villa
& Thousand, 2005). La capacitaciéon continua en estrategias inclusivas es crucial para que los
docentes puedan aplicar enfoques didacticos que favorezcan la participacion de todos los
estudiantes.

Estrategias pedagdgicas para la inclusion de estudiantes con discapacidades

A pesar de los desafios mencionados, existen diversas estrategias pedagodgicas que pueden ser
implementadas para facilitar la inclusién efectiva de estudiantes con discapacidades en el aula
comun. Estas estrategias estan basadas en principios de accesibilidad, participaciéon y adaptacién
curricular, y su aplicacion no solo beneficia a los estudiantes con discapacidades, sino que también
enriquece la experiencia de aprendizaje de todos los estudiantes.



1. Adaptaciones curriculares y metodolégicas

Las adaptaciones curriculares son una herramienta fundamental para la inclusién. Estas
adaptaciones pueden ser de diversos tipos: adaptaciones de contenido, adaptaciones metodoldgicas
y adaptaciones de evaluacion (Salazar, 2019). Las adaptaciones de contenido implican la
simplificacion de los textos, la reduccién de la carga cognitiva o la utilizacion de materiales visuales
y auditivos que faciliten el acceso a la informacion. En cuanto a las adaptaciones metodologicas, se
trata de variar las estrategias de ensefianza para ajustarse a las distintas formas de aprendizaje,
utilizando métodos que favorezcan la visualizacion, la interaccién o el aprendizaje kinestésico
(Gomez & Lopez, 2017). Ademas, las adaptaciones de evaluacion permiten que los estudiantes con
discapacidades demuestren su aprendizaje mediante métodos alternativos, como la observacion
continua, la evaluacion a través de portafolios o el uso de herramientas tecnol6gicas accesibles.

2. Trabajo cooperativo y aprendizaje entre pares

El trabajo cooperativo es otra estrategia pedagogica inclusiva que promueve la interaccién entre
estudiantes de diferentes capacidades. Segun Johnson y Johnson (2008), el aprendizaje cooperativo
no solo mejora el rendimiento académico de los estudiantes, sino que también fomenta la empatia y
la comprension mutua, aspectos esenciales en un aula inclusiva. Los estudiantes con discapacidades
pueden beneficiarse del apoyo de sus compaiieros al trabajar juntos en proyectos, compartir ideas y
resolver problemas de manera colaborativa. Al mismo tiempo, los estudiantes sin discapacidades
aprenden a reconocer la diversidad y desarrollan habilidades sociales y emocionales.

3. Uso de tecnologias educativas accesibles

Las tecnologias educativas accesibles desempefian un papel fundamental en la inclusion.
Herramientas como software de lectura en voz alta, aplicaciones de comunicacién aumentativa y
alternativa (CAA) o dispositivos de asistencia pueden facilitar la participacion de los estudiantes
con discapacidades en las actividades escolares (Meyer, Rose & Gordon, 2014). Estas tecnologias
permiten personalizar el aprendizaje segtn las necesidades de cada estudiante, proporcionando
diferentes formas de acceso al contenido y promoviendo una mayor autonomia en el proceso
educativo. Ademas, el uso de recursos digitales también facilita la creacion de materiales mas
atractivos y accesibles, que pueden estimular la motivacion y el interés de los estudiantes.

4. Formacion continua del profesorado

La formacién continua en estrategias pedagogicas inclusivas es esencial para asegurar que los
docentes puedan implementar practicas efectivas en el aula comin. Segtn Villa y Thousand (2005),
la formacién debe abordar tanto los aspectos teéricos de la inclusién como las habilidades practicas
para adaptar las ensefianzas a las necesidades de todos los estudiantes. L.os programas de formacién
docente deben incluir componentes sobre la diversidad de necesidades en el aula, el uso de
tecnologias asistivas, las metodologias inclusivas y el trabajo colaborativo con otros profesionales,
como psicopedagogos, terapeutas y familiares.

Soluciones a los retos de la inclusion educativa

Para superar los retos de la inclusiéon educativa, es necesario adoptar un enfoque integral que
involucre tanto a los docentes como a las instituciones educativas, los gobiernos y las comunidades.
A nivel institucional, las escuelas deben invertir en recursos y herramientas adecuadas, como
material didactico adaptado y tecnologias de apoyo, para garantizar que todos los estudiantes



puedan acceder al curriculo. También es importante crear un ambiente fisico accesible, que permita
la participacién de estudiantes con discapacidades motoras o sensoriales (UNESCO, 2017).

A nivel gubernamental, las politicas publicas deben asegurar la asignacién de fondos suficientes
para la implementacion de programas de inclusion y la capacitacion del profesorado. Ademas,
deben promoverse leyes y normativas que garanticen los derechos educativos de los estudiantes con
discapacidades y aseguren su acceso a una educacion de calidad en un entorno inclusivo (Ainscow,
2005).

Por ultimo, la colaboracion entre docentes, personal especializado, familias y comunidades es
fundamental para garantizar que los estudiantes con discapacidades reciban el apoyo necesario en
su proceso educativo. La creacion de redes de apoyo que involucren a todos los actores educativos
es una solucion clave para garantizar la inclusion efectiva.

Conclusion

La inclusion de estudiantes con discapacidades en el aula comuin es un proceso complejo que
requiere una combinacion de estrategias pedagogicas flexibles, recursos adecuados y un
compromiso constante de todas las partes involucradas. Aunque existen retos significativos, como la
diversidad de necesidades, la falta de recursos y la formacién insuficiente de los docentes, las
soluciones estan al alcance si se adoptan enfoques colaborativos e inclusivos. Las adaptaciones
curriculares, el trabajo cooperativo, el uso de tecnologias accesibles y la formacién continua del
profesorado son algunas de las estrategias mas efectivas para promover la inclusion en el aula
comun. Garantizar la inclusion de todos los estudiantes no solo es una cuestion de justicia social,
sino también una oportunidad para enriquecer el proceso educativo de manera significativa.
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Articulo 2_"La importancia de la diversidad cultural en la construccion de una educacion
inclusiva y equitativa” / Adela Ferndndez, Lorena Martinez

Resumen: La diversidad cultural constituye uno de los pilares fundamentales para la construccién de una
educacion inclusiva y equitativa en sociedades cada vez mas globalizadas y heterogéneas. Reconocer, valorar
e integrar las multiples identidades culturales en el ambito educativo permite superar practicas
discriminatorias, promover la equidad y garantizar el derecho a una educacién de calidad para todos los
estudiantes. Este articulo analiza el papel de la diversidad cultural en la formacién de sistemas educativos
mas inclusivos, resaltando la necesidad de politicas publicas, enfoques pedagdégicos interculturales y
practicas docentes que fomenten la equidad y la convivencia. Asimismo, se subraya que la educacion
inclusiva no solo beneficia a estudiantes pertenecientes a minorias, sino que enriquece el proceso de
aprendizaje colectivo y fortalece la cohesion social.

Palabras clave: diversidad cultural, educacion inclusiva, equidad, interculturalidad, educacion.

Introduccion

En un mundo caracterizado por la movilidad humana, la globalizacién y la coexistencia de
multiples identidades culturales, la educacion enfrenta el reto de responder a la diversidad presente
en las aulas. Lejos de ser una dificultad, la diversidad cultural debe concebirse como una
oportunidad para enriquecer los procesos de ensefianza y aprendizaje, promoviendo valores como la
tolerancia, la solidaridad y el respeto.

La UNESCO (2009) afirma que la educacién inclusiva es un derecho humano fundamental y un
principio rector de los sistemas educativos contemporaneos. En este sentido, la incorporacién de la
diversidad cultural constituye un requisito indispensable para lograr una educacién verdaderamente
equitativa, en la que cada estudiante pueda desarrollar su potencial sin que las diferencias culturales
se conviertan en barreras.

El presente articulo busca reflexionar sobre la importancia de la diversidad cultural en la
construccion de una educacién inclusiva y equitativa, destacando el rol de los docentes, las politicas
educativas y la sociedad en general en este proceso.

Diversidad cultural como valor educativo

La diversidad cultural se entiende como la coexistencia de distintas formas de vida, lenguas,
tradiciones, costumbres y valores dentro de una misma sociedad (Garcia Canclini, 2004). En el
ambito escolar, esta diversidad se manifiesta en la heterogeneidad de los estudiantes, quienes llegan
a las aulas con diferentes bagajes culturales, experiencias de vida y modos de comprender el
mundo.

Lejos de representar un obstaculo, esta diversidad ofrece la posibilidad de construir aprendizajes
mas ricos y significativos. Segtin Banks (2016), la educacién multicultural favorece la preparacién
de ciudadanos capaces de desenvolverse en sociedades democraticas, caracterizadas por la
pluralidad y el respeto a los derechos humanos.

De este modo, la diversidad cultural debe ser vista como una fuente de conocimiento y como un
motor para el desarrollo de competencias interculturales que permitan el didlogo y la convivencia
pacifica.



Educacion inclusiva y equidad

La inclusién educativa busca garantizar que todos los estudiantes, independientemente de su origen
cultural, socioeconémico, lingiiistico o étnico, tengan acceso a una educacion de calidad (Ainscow,
2020). La equidad, por su parte, implica ofrecer recursos y apoyos diferenciados para compensar
desigualdades historicas y estructurales que afectan a grupos vulnerables.

Al integrar la diversidad cultural en el proceso educativo, se avanza hacia la equidad, ya que se
reconoce que no todos los estudiantes aprenden de la misma forma ni en las mismas condiciones.
Como sostiene Booth y Ainscow (2011), la inclusién supone transformar la cultura, las politicas y
las practicas de las instituciones educativas, de modo que respondan a la diversidad del alumnado y
no se limiten a “integrar” a quienes son considerados diferentes.

Practicas pedagogicas interculturales

Para construir una educacion inclusiva y equitativa basada en la diversidad cultural, es fundamental
que los docentes adopten enfoques pedagogicos interculturales. Estos enfoques no se reducen a
incorporar contenidos sobre distintas culturas en el curriculo, sino que implican transformar las
metodologias, las relaciones en el aula y las expectativas hacia los estudiantes.

Segun Aguado (2011), la educacion intercultural promueve la interaccién, el reconocimiento mutuo
y la eliminacién de prejuicios y estereotipos. Algunas estrategias pedagogicas relevantes incluyen:

¢ El uso de materiales didacticos que representen la pluralidad cultural.

¢ La promocion del trabajo colaborativo en equipos heterogéneos.

¢ Elreconocimiento y la valoracion de las lenguas maternas de los estudiantes.
¢ La creacién de espacios de didlogo y reflexiéon sobre la convivencia.

Estas practicas no solo fortalecen la autoestima y la identidad de los estudiantes provenientes de
minorias culturales, sino que también enriquecen la experiencia educativa de todos.

Politicas publicas y marcos normativos

El reconocimiento de la diversidad cultural en la educacion requiere de un respaldo institucional y
normativo. Documentos internacionales como la Declaracion Universal sobre la Diversidad
Cultural (UNESCO, 2001) y la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible (ONU, 2015)
subrayan la importancia de garantizar sistemas educativos inclusivos y equitativos.

En América Latina, numerosos paises han avanzado en el disefio de politicas de educacion
intercultural bilingiie, especialmente en contextos con fuerte presencia de pueblos originarios. Sin
embargo, persisten desafios en la implementacion, tales como la falta de recursos, la escasa
formacién docente en interculturalidad y la persistencia de prejuicios sociales.

Como sefiala Walsh (2009), la interculturalidad critica debe ir mas alla de la inclusion simbdlica, y
transformarse en una herramienta para cuestionar las relaciones de poder y promover una verdadera
justicia social en el ambito educativo.

Conclusion

La diversidad cultural es un elemento central en la construccién de una educacién inclusiva y
equitativa. Reconocerla, valorarla e integrarla en las aulas no solo garantiza el derecho a una



educacion de calidad para todos, sino que también contribuye a formar ciudadanos capaces de

convivir en sociedades plurales y democraticas.

La inclusiéon y la equidad educativas requieren de esfuerzos conjuntos: politicas publicas
coherentes, practicas docentes interculturales y una sociedad dispuesta a valorar la diferencia como
riqueza. Solo de esta forma serd posible avanzar hacia sistemas educativos que no reproduzcan
desigualdades, sino que se constituyan en motores de transformacion social.
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Articulo 3_"Tecnologias accesibles: Innovaciones para mejorar la participacion de estudiantes
con necesidades especiales en la educacion virtual "/ Adela Ferndndez

Resumen: La educacion virtual ha experimentado un crecimiento exponencial en los dltimos afios, acelerado
por la pandemia de COVID-19 y los procesos de digitalizacién educativa. En este contexto, garantizar la
accesibilidad tecnolégica para estudiantes con necesidades especiales constituye un desafio y una
oportunidad. Este articulo analiza las innovaciones en tecnologias accesibles que permiten mejorar la
participacién de este colectivo en entornos virtuales de aprendizaje. Se examinan dispositivos, aplicaciones y
plataformas disefiadas con principios de accesibilidad universal, asi como el rol de docentes e instituciones
en la implementacion de estas herramientas. Finalmente, se plantea que el acceso equitativo a las tecnologias
no solo promueve la inclusion educativa, sino que también fortalece los principios de justicia social y
derecho a la educacion.

Palabras clave: accesibilidad, educaci6n virtual, inclusién, tecnologias educativas, necesidades especiales.

Introduccion

La transicién hacia modelos de educacién virtual ha transformado profundamente las dindmicas de
enseflanza y aprendizaje. Sin embargo, esta transformacion también ha puesto en evidencia las
desigualdades que enfrentan estudiantes con necesidades especiales para acceder y participar en
entornos digitales. La accesibilidad tecnolégica se ha convertido, por tanto, en un requisito
indispensable para garantizar la inclusion educativa.

Segun la UNESCO (2020), mas de 90 millones de nifios y jovenes con discapacidad en el mundo se
encuentran en riesgo de exclusion de la educacion digital si no se adoptan medidas adecuadas de
accesibilidad. La situacion demanda innovaciones que integren el disefio universal para el
aprendizaje (DUA), la tecnologia asistiva y la formacién docente orientada a la inclusion.

El presente articulo busca reflexionar sobre las tecnologias accesibles y sus aportes en la mejora de
la participacion de estudiantes con necesidades especiales en la educacion virtual, subrayando tanto
los avances como los desafios pendientes.

Tecnologias accesibles y su papel en la inclusion

El concepto de accesibilidad tecnoldgica hace referencia a la creacion de productos, entornos y
servicios digitales que puedan ser utilizados por todas las personas, independientemente de sus
capacidades fisicas, sensoriales o cognitivas (World Wide Web Consortium [W3C], 2018).

Las tecnologias accesibles no se limitan a dispositivos especificos, sino que abarcan desde
adaptaciones en hardware hasta plataformas educativas disefiadas con criterios de usabilidad
inclusiva. Como sefialan Burgstahler (2015) y Seale (2014), la accesibilidad debe entenderse como
un principio rector en el desarrollo de recursos digitales, no como una medida opcional o
complementaria.

Innovaciones recientes en tecnologias accesibles

Las ultimas décadas han visto un incremento en la innovacion tecnologica aplicada a la inclusion
educativa. Algunas de las mas relevantes son:

1. Lectores de pantalla y software de voz: Herramientas como JAWS o NVDA permiten a
personas con discapacidad visual acceder a contenidos digitales mediante la conversion de
texto en voz o en braille electronico.



2. Reconocimiento de voz y dictado automatico: Programas como Dragon
NaturallySpeaking o las funciones de accesibilidad de Google Docs facilitan la escritura a
estudiantes con dificultades motrices o dislexia.

3. Plataformas educativas con disefio universal: Moodle, Canvas y Google Classroom han
incorporado mejoras en accesibilidad, como subtitulado automatico, compatibilidad con
navegadores accesibles y opciones de personalizacion visual.

4. Realidad aumentada y realidad virtual inclusiva: Estas tecnologias, adaptadas, ofrecen
experiencias inmersivas para estudiantes con discapacidad cognitiva, favoreciendo
aprendizajes multisensoriales (Parsons & Cobb, 2014).

5. Aplicaciones moviles inclusivas: Desde apps de comunicacién aumentativa y alternativa
(CAA) hasta traductores de lengua de sefias, la telefonia movil se ha convertido en un
recurso clave para la inclusién digital.

Educacion virtual, participacion y equidad

La inclusion digital no solo depende de la existencia de tecnologias accesibles, sino también de su
implementacion en contextos educativos concretos. La teoria del disefio universal para el
aprendizaje (DUA) plantea que los entornos de ensefianza deben ofrecer multiples formas de
representacion, expresion y compromiso, de modo que todos los estudiantes puedan aprender de
manera equitativa (Meyer, Rose & Gordon, 2014).

En este sentido, los docentes cumplen un rol fundamental: requieren formacién para identificar
barreras digitales y aplicar estrategias inclusivas en el uso de plataformas virtuales. Segtin Ainscow
(2020), la inclusion educativa supone una transformacion cultural que va mas alld de la mera
provision de recursos; implica también actitudes, valores y practicas que reconozcan la diversidad
como riqueza.

La equidad tecnolégica, por tanto, no consiste Unicamente en proveer dispositivos, sino en
garantizar que estos sean utilizables por todos. La accesibilidad es un componente central de la
justicia educativa en la era digital.

Desafios y oportunidades

A pesar de los avances, persisten desafios significativos en la implementacion de tecnologias
accesibles:

* Brechas digitales: No todos los estudiantes cuentan con conexion a internet o dispositivos
adecuados.

* Costos de la tecnologia asistiva: Muchas herramientas atin resultan econ6micamente
inaccesibles para familias y escuelas.

* Falta de formacion docente: La capacitacion en accesibilidad digital sigue siendo limitada.

» Estigmatizacion social: Persisten prejuicios que limitan la plena participacion de
estudiantes con necesidades especiales.



Sin embargo, estas dificultades también representan oportunidades para el desarrollo de politicas
publicas inclusivas, la inversién en investigaciéon tecnolégica y la colaboracion entre instituciones
educativas, gobiernos y empresas tecnoldgicas.

Conclusion

Las tecnologias accesibles constituyen una via indispensable para garantizar la participacién plena
de estudiantes con necesidades especiales en la educacion virtual. Su desarrollo e implementacion
no solo promueven la equidad y la inclusién, sino que fortalecen los principios de justicia social y
derecho a la educacion.

El desafio consiste en asegurar que las innovaciones tecnologicas lleguen efectivamente a quienes
las necesitan y que su uso se acompafie de practicas pedagogicas inclusivas. Solo asi la educacion
virtual podra consolidarse como un espacio democratico y accesible para todos.
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Articulo 4_"Estrategias para promover la educacién inclusiva en el aula"/ Lorena Martinez

Resumen: La educacion inclusiva es un enfoque pedagogico que busca garantizar el derecho de todos los
estudiantes a recibir una educaciéon de calidad, independientemente de sus capacidades, condiciones o
contextos sociales. Este articulo presenta una revisién de las estrategias didacticas mas efectivas para
promover la inclusién en el aula, con énfasis en la atencion a la diversidad, el uso de tecnologias asistivas y
el fomento de la participacion activa de todos los estudiantes. Ademas, se analizan los desafios y beneficios
asociados a la implementacion de estas practicas, destacando la importancia de politicas educativas
inclusivas y la formacién docente continua para lograr una verdadera inclusién social.

Palabras clave: Educacién inclusiva, inclusion social, estrategias didacticas, diversidad, tecnologias
asistivas, participacion educativa.

Introduccion

La educacién inclusiva representa un cambio paradigmatico en la forma de entender y atender a los
estudiantes con diversidad funcional, cultural y socioeconémica. Se fundamenta en la igualdad de
oportunidades y la eliminacion de barreras que impiden el acceso, permanencia y progreso en el
sistema educativo. La inclusion social, por su parte, se refiere a la integracién plena de todas las
personas en la vida social, econoémica y cultural. Este articulo aborda cdmo las estrategias en el aula
pueden contribuir a estos objetivos, promoviendo entornos educativos mas justos y equitativos.

Estrategias para la educacion inclusiva en el aula

1. Atencion a la diversidad

Una de las bases de la educacion inclusiva es reconocer y valorar las diferencias individuales. Para
ello, se recomienda el disefio de actividades y recursos que respondan a diferentes estilos de
aprendizaje, niveles de habilidad y necesidades especificas. La planificaciéon curricular flexible
permite adaptar contenidos, tiempos y formas de evaluacion, fomentando asi la participacion de
todos los estudiantes.



2. Uso de tecnologias asistivas

Las tecnologias asistivas, como lectores de pantalla, dispositivos de comunicacion aumentativa y
aplicaciones educativas, son herramientas fundamentales para facilitar el aprendizaje de estudiantes
con discapacidad o dificultades especificas. Estas tecnologias no solo mejoran la accesibilidad, sino
que también promueven la autonomia y la motivacién del alumnado.

3. Fomento de la participacion y colaboracion

Crear un ambiente inclusivo implica favorecer la interaccién y cooperacién entre estudiantes.
Estrategias como el trabajo en equipo, el aprendizaje entre pares y la mediacién de conflictos
contribuyen a construir relaciones positivas y a reducir la discriminacion y el aislamiento.

Desafios y beneficios

La implementacion de practicas inclusivas enfrenta retos como la falta de formacion docente
especializada, recursos insuficientes y resistencia al cambio. Sin embargo, los beneficios son
evidentes: mejora en el rendimiento académico, desarrollo de habilidades sociales, mayor
autoestima y una cultura escolar basada en el respeto y la diversidad.
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Conclusion:

Promover la educacion inclusiva en el aula requiere compromiso institucional, formacion continua
y estrategias didacticas adecuadas. Al garantizar el derecho a una educacion equitativa, se
contribuye no solo al desarrollo individual de los estudiantes, sino también a la construccion de
sociedades mas justas y cohesionadas. La inclusion social comienza en el aula y se expande hacia
toda la comunidad.
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